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Des fonds européens pour

Les syndicats mixtes du pays de la Provence verte et de préfiguration du parc naturel régional de la
Ste-Baume portent sur le territoire le programme Leader d'une enveloppe estimée a 2 millions d'euros

n laboratoire d'idées pour
U une transition territoriale

durable en Provence verte
Sainte-Baume. Les bases du pro-
gramme Leader sont ainsi posées
pour ces cing prochaines années.
Avec |'objectit de faire germer des
projets.
Les syndicats mixtes du pays de la
Provence verte et de préfigura-
tion du parc naturel régional de la
Sainte-Baume portent conjointe-
ment au niveau du territoire ce
dispositif européen dont 'auto-
rité de gestion est le conseil ré-
gional. Cette démarche de déve-
loppement local vise donc a ac-
compagner les porteurs de projets
avec une aide financiére, un appui
technique et administratif.

Une large participation
Les critéres d’éligibilité sont
stricts. Le parcours de sélection
est défini. Il s’agit en effet de ren-
trer dans des cadres précis pour
grignoter I'enveloppe de fonds eu-
ropéens estimée a 2 M€. Et les
autres aides éventuelles de |'Etat,
la Région, du Département... sur
la base d’'un méme montant ‘¥,
Une manne done, qu'il est impéra-
tif d"utiliser & bon escient. Les ac-
teurs publics et privés du terri-
toire y veilleront dans les différen-
tes instances mises en place dans
ce cadre,
Limportant est aussi une large
participation — élus, agriculteurs,
associations, entreprises, ci-
toyens — pour partager et propo-
ser ses visions. La belle mobilisa-
tion en amont met en exergue |'in-
térét pour ce dispositif et les
attentes, Pour toutes les person-
nes intéressées, l'invitation est
lancée le lundi 1+ juin.
G. LEVA
gleva@varmatin.com

1, Sile projet présenté ne rentre pas dans le cadre
du programme Leader, l'interlacuteur Leader peut, le
cas éventuel, apporter une aide a la constitution du
dassier pour ohtenir d'autres participations
financiéres.
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Partie du Pays de la Provence Verte concernée par la candidature

Territoire commun Parc Régional / Pays de la Provence Verte concernée par la candidature

I

Cinquante-cing communes en majorité du Var mais aussi des Bouches-du-Rhane sont inscrites dans le programme européen.

Le porteur de projet devra fran-
chir différentes étapes dans le
temps jusqu’a l'obtention des ai-
des financiéres.

Dans un premier temps (un a six
mois), le projet sera porté a la
connaissance du GAL (groupe-
ment d’action locale constitué
des acteurs locaux : élus, agricul-
teurs, associations, entreprises,
citoyens) ou a un acteur relais.

Dans le cas d’'une réponse posi-
tive, un accompagnement sera
mis en place dans le montage de
l'opération et la recherche de co-
financement. Dans le cas d'une
non-éligibilité, une alternative
peut étre recherchée.

Une fois ficelé, le dossier simpli-
fié est examiné (1 3 3 mois) par le
comité technique partenarial,
puis s'il est pertinent par le ser-

vice instructeur pour avis régle-
mentaire et paralléelement soumis
au comité de programmation.
Sélection et programmation sui-
vront avec une analyse approfon-
die du bureau du GAL. Le comité
de programmation prend appui
sur cet avis afin de sélectionner
les opérations et attribuer une
aide a celles retenues.

En trois ans maximum, le porteur

devra réaliser son projet. Il ras-
semblera ensuite ses factures et
adressera une demande de paie-
ment (un a trois mois pour le
remboursement a compter de la
demande}.

En dernier lieu, il sera invité a ve-
nir présenter son retour d'expé-
rience. Les autorités
européennes peuvent procéder a
des controles aprés réalisation.

(Infographie Rina Uzan)

Premier
forum

Lundi 1* juin

Les personnes intéressées
par le programme Leader
en Provence verte Sainte-
Baume sont invitées a un
premier forum. Il se
déroulera le lundi 1= juin
a17h30 ala maison des
services publics (2, rue de
'Hopital) a Brignoles.
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Linterlocuteur
Les personnes souhaitant avoir de plus
amples renseignements sur ce programme

européen peuvent s'adresser a

0U 04.98.05.12.28.

l'interlocuteur Leader, Joris Mathe :
leader@paysprovenceverte.fr

Le programme Leader (appelé alors
Leader+) avait été déployé sur trente-sept
communes de la Provence verte entre 2000

70 projets en 2006

et 2006. Soixante-dix projets valorisant le
patrimaine avaient été accompagnés dont
la rénovation de la glaciére de Cotignac.

aider les porteurs de projets

lengouement et
l'attente des présidents

Le programme Leader a été pré-
senté en mairie de La Roquebrus-
sanne en présence des présidents,
directeurs, techniciens des syndi-
cats mixtes et des conseils de dé-
veloppement.

(Photos doc VM)

Bernard Vaillot, président du syn-
dicat mixte du pays de la Pro-
vence verte : « Ce dispositif euro-
péen est confié aux acteurs publics
et privés. Dans toutes les instances
qui vont élre mises en place, le
privé aura la majorité. Les habi-
tants du territoire vont participer
et étre impliqués. Les moyens enga-
gés lendent a mieux agir ensemble
avec toules les forces vives. On col-
laborera également avec le parc
du Verdon. Il ne s agit pas de soute-
nir des projets colossaux mais en
termes financiers de ['ordre de
50000 & 100000 €. Ce programme
avail déja été déployé en Provence
verte. Il avait eu un effet catalyseur
au niveau de la dynamique territo-
riale. On a ressenti un manque lors-
que l'on n'avail pas été sélectionné
la derniére fois. L'avis favorable du
conseil régional a notre projet de
développement constitue la pre-
miere étape. A nous, maintenant,
de nous mobiliser pour transformer
nos idées en projets, nos projets en
actions, nos actions en change-
menis ».

Michel Gros, président du syn-
dicat mixte de préfiguration du
parc naturel régional de la
Sainte-Baume : « Je remercie la
Région de nous avoir associé a ce
programme. Cest nouseau pour un
PNR en cours de préfiguration d éfre
intégré dans ce lype de démarche.
Depuis 2012, on travaille principa-
lement sur du papier. A travers Lea-
der, nous allons montrer que ['on

peul mettre en place des actions
trés concrétes. On se reconnait éga-
lement dans le coté innovant du
dispositif. Une des cing missions
d'un PNR, c'est en effet l'expéri-
mentation et l'innovation. C'est
aussi l'occasion d'installer un par-
tenariat avec le syndicat et les ac-
teurs de la Provence verte. On a
commencé a fravailler sur ce pro-
gramme en 2014 et il y a eu une
forte mobilisation. Ce projet se pré-
sente au bon moment au niveau
du PNR. On termine la phase de
rédaction de charte et guand les
fonds européens arriveront en jan-
vier 2016, on aura un peu de temps
pour apporter des aides. On pourra
aussi montrer nolre capacilé de mo-
bilisation. Une plus value vers la la-
bellisation. »

Nadine Pouillard, présidente du
conseil de développement de la
Provence verte : « Au niveau de la
société civile, les personnes sont
véritablement intéressées par leur
territoire. On est en frain de tra-
vailler sur plusieurs sujets et on voit
bien tout l'intérét porté sur la soli-
darilé, l'économie, la citoyenneté et
la mobilité. L'attente est forte. On est
dans les starting-blocks a l'affiit de
l'aspect concret des choses pour
pouvoir travailler ensemble ».

Le développement de la culture du chanvre et sa transformation peut s’inscrire dans le pro-

gramme Leader.

(Photo doc VM)

Emploi, économie, environne-
ment, lien social... Les futurs
projets portés dans le cadre
du programme Leader devront
répondre a certains critéres.
En cohérence avec les enjeux
identifiés du territoire, une
stratégie a été mise en place,
au cours du deuxiéme trimes-
tre 2014, par les acteurs lo-
caux publics et privés.

Quatre axes et six dispositifs
ont ainsi été fixeés.

Transition économique
Uobjectif est d'appuyer le dé-
veloppement d’une économie
qui valorise les ressources lo-
cales pour satisfaire les be-
soins locaux en créant des
emplois. Il s'agit d’investir et
de favariser la structuration
des filieres. La mise en place
de circuits courts, entre agri-

culteurs et consommateurs,
peut s’inscrire dans ces princi-
pes. Ou encore le développe-
ment de la culture du chanvre,
du tourisme durable et des fi-
liéres autour de la forét.

Transition sociétale
L'important est aussi de favo-
riser le vivre-ensemble sur le
territoire en renforgant le lien
social (accés aux services de
proximité, a la culture, santé,
au logement...), en faisant re-
découvrir le patrimoine aux
habitants et en le promou-
vant.

Transition énergétique et
écologique

Le but est de favoriser les dé-
marches éco-responsables. La
priorité est donnée aux pro-
jets exemplaires. Ils devront

notamment porter sur la pré-
servation de la ressource eau,
la production d’énergie re-
nouvelable, la préservation de
la biodiversité et l'adaptation
face au changement climati-
que.

Innover ensemble

L'idée est d'appuyer les pro-
jets d'innovation, d'expéri-
mentation et pilotes. Ils
doivent s'inscrire dans le dé-
veloppement durable (par
exemple la valorisation des
déchets en ressources). Il
s’agit également d’apporter
une dimension nouvelle par la
coopération régionale, natio-
nale et européenne (jume-
lage, partager des
expériences avec d'autres ter-
ritoires, trouver des partenai-
res).

Stéphane-Eddy Prigent, président
du conseil de développement du
PNR de la Sainte-Baume : « £n un
an el demi d'existence, nous avons
rapidement mesuré une importante
mobilisation. Aujourd hui plus de
trois cents personnes sont inscrifes au
conseil de développement. L'objectif
est de surfer sur cet engouement pour
initier des projets dans le cadre de ce
programme Leader. Lattente est
forte. Les gens ont des tas d'idées et
sont préts a les proposer ».

Le calendrier

Le programme Leader a commencé a se dessiner au
demier semestre 2014 avec des réunions gui ont

rassemblé prés de 250 acteurs locaux.

Il reste différentes phases avant le lancement des

projets.

d'action, composée des acteurs locaux (élus,
agriculteurs, associations, entreprises, citoyens).

B Aoiit, septembre et octobre : préparation

ala mise en ceuvre de la mobilisation et formation
collective, et des dispositions technigues.

B Mai : la mise en place de |'équipe technique se

poursuit.

H Novembre et décembre : convention cadre
avec le conseil régional.

M Juin et juillet : constitution du GAL

(groupement d'action locale), instance de réflexion et

B Début 2016 : premiére sélection de projets.




